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EDITORIAL

DurangoSi,esunainiciativadelosempresariosparatrabajarjuntos.

Desde esta plataforma Durango Si, sumaremos a jovenes,
colegios de profesionistas y organizaciones de la socie-
dad civil, con el unico proposito de conformar un modelo
de participacion y propuesta con valor, por y para Durango.

En ese sentido la plataforma Durango Si estéa disenada para
impulsar una cruzada civica que motive la participacion de
observadores electorales, encuentro con candidatos, reu-
niones con organismos de la sociedad e inclusion de jove-
nes y universidades, y firma de compromisos con el objetivo
de sostener un didlogo abierto, transparente y de propuestas.

Tenemos la confianza y la esperanza de un proceso elec-
toral participativo, ordenado, en paz, de propuestas y que
inspire un voto reflexivo y razonado de los ciudadanos.

Debemos recordar que cada voto cuenta y cada voz tiene el
poder de generar cambio. Este 2 de junio tenemos la oportu-
nidad de definir el destino de nuestra nacion. No es momen-
to de ser espectadores; es el momento de ser protagonistas.

iDurango y México nos tecesitan a todos!

2024

~ Blanca Estela Castro Torres

Presidenta de Coparmex Durango
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"[MPRIME TUS IDEAS'

Kromatika es una empresa en Durango especializada en publicidad impresa, funda-
da por Alejandro Mercado, Adrian Rodriguez y Jessica Huitron. Su objetivo es marcar
la diferencia en el mercado al ofrecer un servicio integral y de calidad a las empresas
locales. Gracias a la combinacion de las habilidades y experiencias de los fundadores,
Kromatika ha logrado crecer y posicionarse con exito en la industria publicitaria.

El nombre de KROMATIKA viene de la palabra cromata que
significa colores en griego, la idea de Kromatika siempre ha
sido dar color y vida a cualquier espacio, de ahi viene nues-
tro slogan “Imprime tus ideas”. Jessica Huitron

En el ano 2009 nace MH estudio creativo, una agencia enfocada al diseno publicitario,
haciendo relaciones con distintas empresas, la cartera de clientes comenzo a crecer

y con ello la solicitud de los mismos por ampliar nuestros servicios. En la busqueda de
cubrir las necesidades de nuestros clientes realizamos alianzas con distintas empre-
sas las cuales imprimian nuestros disenos, sin embargo, los tiempos de produccion no
eran adecuados a las exigencias de las campanas.
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En 2010 MH estudio creativo se convierte en Kromatika y sale al mercado; siendo
una empresa dedicada a las soluciones integrales en publicidad para las empre-
sas, adquiriendo el primer plotter de alta calidad, logramos cumplir con los cortos
tiempos de produccion que nos marcaban las campanas, posteriormente fuimos
integrando mas equipos de impresion y produccion logrando una amplia gama de
servicios, que nos permiten dar siempre un si a nuestros clientes.

= N

Somos una imprenta especializada en so-
luciones impresas realizamos desde una
tarjeta de presentacion, stickers, letreros 3D,
letreros neon, articulos promocionales, rotu-
lacion de vehiculos, disenos personalizados
de espacios comerciales y/o personales,
espectaculares, hasta una campana com-
pleta de lanzamiento de producto, ningun
proyecto es pequeno o grande, N0OsSotros
nos dedicamos a darle vida a tus ideas, tu lo
imaginas nosotros lo creamos.

Filosofia:
Siempre dar soluciones
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Hemos logrado formar un equipo mul-
tidisciplinario integrando en nuestro
equipo de trabajo a los mejores en su
area, actualmente somos 18 personas
dedicadas a dar soluciones publicita-
rias.

El mayor desafio que tuvimos en la empre-
say colaboradores fue el COVID, sin em-
bargo salimos victoriosos debido al gran
compromiso que cada uno adquirio con

la prevencion, nadie se enfermo y eso nos
permitio continuar operando, en su mo-
mento nos dedicamos a realizar caretas
para donacion, tambien fue muy importan-
te mantener unas finanzas saludables por
lo cual no fue necesario reducir sueldos y
logramos enfrentar toda la pandemia con
los ahorros de la empresa, fue un gran reto
que nos demuestra la importancia de estar
siempre preparados.

Te invitamos a seguir en sus redes socailes a
la empresa Kromatica

Estamos enfocados en consolidar nues-
tra empresa y buscar la mejora continua.
Estamos trabajando en expandirnos al
mercado digital a nivel nacional con el
lanzamiento de nuestra tienda en linea.

Coparmex ha sido una gran guia en nues-
tro actuar empresarial gracias a los va-
lores con los que se maneja, es por ello
que nos sentimos identificados, ha sido
tambien una excelente herramienta para
el aprendizaje de todos en la empresa
debido a los cursos impartidos logramos
tener un crecimiento personal y profe-
sional, lo que nos lleva a actualizarnos
constantemente; adicional ha sido una
gran plataforma para relacionarnos con
otros empresarios con los mismos pro-
blemas e inquietudes lo que nos permite
apoyarnos en todo momento, aqui hemos
hecho grandes AMIGOS COPARMEX.



https://www.facebook.com/KromatikaCreativos/
https://fb.watch/q4SRQmMocg/

Publicidad Coparmex Durango

En Kromatika estamos en constante bus-
queda de equipos y servicios que nos
permiten el dinamismo y estar a la van-
guardia para dar satisfaccion a las nece-
sidades de nuestros clientes, asistiendo a
expos y conferencias de publicidad para

estar actualizados corﬁrﬁcado

EL MES DE LA MUJER ESTA PRESENTE
EN KROMATICA

El mes de marzo resulta una fecha impor-
tante para conmemorar la lucha de todas
las mujeres que en el pasado dieron pie a
una serie de cambios para que hoy goce-
mos de una equidad y mayor visibilidad
logrando demostrar lo que las mujeres
podemos aportar a la vida laboral.

Las mujeres debemos ser creativas e
innovadoras, es importante quitarnos los
estereotipos del sexo débil y pararnos
con fuerza y seguridad ante la empresa
que queremos liderear, actualmente hay
muchas oportunidades y redes de apoyo
para lograrlo y salir adelante; COPARMEX
es un claro ejemplo de ello.
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FUTBOLISTA DESDE LOS 4 ANOS
VISIONARIO EN LA ESCUELA DE RAYADOS
DE DURANGO

A la edad de 4 anos, mi padre decidio in- "Todo esto se lo debo a mi papa, quien
tegrarme en su equipo y desde entonces fue mi guia y miinspiracion en este apa-
supe que el futbol era mi destino. A lo sionante mundo del futbol, cada gol, cada
largo de los anos, jugué en equiposy he partido, cada emocion, todo ha valido la
vivido grandes momentos en este depor- pena por el amor a este deporte que late
te que tanto amo. en mi corazon”. Alejandro Varela

Desde que tengo memoria, el futbol ha
sido mi pasion y mi vida. Recuerdo cla-
ramente los dias en los que mi papa me
llevaba a la cancha, donde él era entre-
nador, y yo me sumergia en el mundo del
futbol con una pasion inexplicable.

Como formador en la escuela Rayados
Durango, me siento orgulloso de trans-
mitir mi pasion y conocimientos a las
nuevas generaciones. Para ser Visor
colaborador del club de futbol Monte-
rrey, un proceso de capacitacion de dos
anos fue necesario, con examenes men-
suales en colaboracion con Tecmilenio.
Actualmente, llevo un ano oficial des-
empenando la funcion de Visor, donde
busco a los mejores jugadores desde la
categoria 2008 hasta la 2012 para pulir
sus cualidades y adaptarlos a la metodo-
logia del club.

Lo que mds me entusiasma de mi rol es
descubrir v cultivar el potencial de los
jugadores vy presenciar el desarrollo de
futuros talentos.
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El principal desafio que se presenta en la
evaluacion de equipos o jugadores por
parte de un visor es la superacion de los
nervios que los dominan, llevandolos a
desviarse de su desempeno habitual para
intentar destacar a toda costa. Muchas
veces, en lugar de demostrar lo trabajado
durante meses de entrenamiento, optan
por improvisar acciones con el fin de lla-
mar la atencion del visor. Este obstaculo
representa el mayor desafio para el juga-
dory el visor, ya que los nervios pueden
interferir en la verdadera evaluacion de las

I O

La evaluacion del potencial de un
jugador para llegar a ser jugador
profesional implica los siguientes
aspectos:

-Habilidades y caracteristicas para evaluar a
un jugador:

-Habilidad técnica, consiste en el dominio
del balon, precision en pases v tiros.
-Habilidades fisicas, velocidad, resistencia
y fuerza, son cruciales para destacar en el
campo.

‘Inteligencia tactica, es la capacidad para
leer el juego y tomar decisiones rapidas.
-Juego en equipo, es la habilidad de saber
jugar con tus companeros y seqguir las ins-
trucciones del entrenador.

-Se considera si actitud, etica de trabajo,

adaptabilidad y la disciplina
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Censaos
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Si deseas asesoria contactanos:
promocion.dgo@inegi.org.mx
3 618 829 16 50 ext. 302113




EVENTOS COPARMEX DURANGO

iEL INE'Y COPARMEX DURANGO
ESTAN LISTOS PARA TRABAJAR
JUNTOS!

El dia 07 de marzo se llevo a cabo la reunion para el convenio entre el Instituto
Nacional Electoral de Durango y Coparmex Durango con la finalidad de realizar las
actividades correspondientes para las proximas elecciones del 2024.

11

La presidenta de Coparmex Durango, Blanca Estela Castro Torres, dio a conocer
la campana #Durangosi, dicha campana es desarrollada para informar a los ciuda-
danos de Durango sobre la situacion actual del pais y del estado, reflexionar a los
duranguenses sobre el impacto que tiene su voto y por qué deben de ejercerlo.

No olvides qye tu voto es
|mpbrtante ara L{creq\{ml%nto de

estro pais!
#Durangosiparticipa #Dburangosivota

iANUNGIA@T) E CON NOSOTROS!
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2024

La campana DURANGO Si ha sido presen- En el transcurso del evento, se rindio

tada el dia 12 de marzo en el monumento  homenaje a nuestro labaro patrio presen-

a la bandera para dar invitar a los jovenes tado por los jovenes de la escuela Mili-

y ciudadanos del estado de Durango en  tarizada, la orquesta sinfonica quienes

ejercer su voto en las proximas elecciones entonaron el Himno Nacional Mexicano,

del pais. reforzando el compromiso de este movi-
miento por la democracia y participacion

Camaras empresariales, organizaciones
civiles y colegios de profesionistas que
conforman Durango si se reunieron para
dar inicio a la campana Durango si.,

En la voz de Raul Montelongo Nevarez,
presidente del CCE de Durango, José
Alberto Pérez de la Cruz, presidente de

la FECOP Durango, Cuahutli Nava Soto,
presidente Jovenes Empresarios Copat-
meXx, dieron a conocer el objetivo de #Du-
rangosi junto con la Delegada del INE 'y
Blanca Estela Castro Torres, presidenta de
Coparmex Durango.
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DDDDDDD (Estas listo para abril?
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COPARMEX

CURAMGC

JUEVES

CHARLA “REGISTRA
TU MARCA Y PROTEGE
TUS IDEAS”

. Inversian: $200 {3 Duracion: 2 horas

JUEVES

J REGLAMENTO INTERIOR
11 DE TRABAJO

Inversidn: Curacion:
e, Socia Fa0n 4 hoas
Gencral: oo
MIERCOLES Y VIERMNES

CURS(Q/ TALLER, EXCEL

8( BASICO
'q
19 Inversidan: @ Duracién:
%Enniu $GEA A horas
Gzl FRGD

VIERNES
2 ATENCION AL CLIENTE Y

=200 )

CALIDAD EN EL SERVICIO

Inversidn: Duracidn:

%‘SUL-H} 3600 @ 4 hioras
General; 8300

Para mas informacion:
Departamento de capacitacion

B NON

618 351 88 42

capacitacion@coparmexdurango.com
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Estimado empresario/a

Q ¢ Necesitas desarrollar un proyecto, un area
u optimizar procesos?

iCon nuestro programa, un estudiante

te puede apoyar’
BENEFICIOS

-Costo deducible -Responsabilidad y t..:'
-Capacitacion mensual parael ~ €OMPromiso garantizado del <

practicante estudiante
-Estudiante asegurado con la -Semillero de posibles futuros / \ ‘
mayor cobertura colaboradores. '

B talentohumano@coparmexdurango.com

6188322747
A
gB?..‘FDDlH!! VALVA mtasa @% [‘ |_|:
¢ 4 1) bucla .Cz
PROVEDUSA =mes e . REBASA 6‘5%243 FFFFFFFF = IS —"
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%23F AFILIACION COPARMEX

Quieres ser parte de Familla Coparmex?

COPARMEX"

DURANGO

BENEFICIOS

e Convenios con empresas e
instituciones

¢ Vinculacién con firmas de despacho
contables, fiscales y juridicos

e Charlas empresariales

¢ Bolsa de trabajo

e Representatividad y vinculacion
empresarial

e Programa de practicantes

SERVICIOS

e Cursos, talleres y diplomados
e Red Mover a México

Seleccidon de personal para todos
los niveles

e Renta de aulas
e Eventos exclusivos de negocios

OBJETIVO COPARMEX

REPRESENTAR
SERVIR
FORMAR
COMUNICAR
UNIR
DEFENDER
PROPONER
PARTICIPAR

e o 0o 0 0 0 0 0

™M

@ 618- 176- 5203

afiliacion@coparmexdurango.com

BIENVENIDOS A FAMILIA COPARMEX

%l 81776%°

MULTIGPS

BIONER

“NADIE ES MEJOR QUE TODOS JUNTOS™

15


afiliacion@coparmexdurango.com
afiliacion@coparmexdurango.com
https://www.facebook.com/gurrolacarpinteria
https://www.facebook.com/profile.php?id=100041354336233

DURANGO Si

2024

iTe invitamos a seguirnos en nuestras redes
sociales!

@0

Publicaciones Informacién Mas
Detalles
© Pragina - Medio de comunicacién/noticias

durangosi.org/?
fbclid=PAAab75V2IJN1QUOWEgMmMWJVQo...

&

Avenida Fanny Anitua 1606, 34076 Victoria
de Durango, Durango , Durango, Mexico

Hr AUn sin calificacién (0 opiniones)

Ver la informacién de Durango si

Publicaciones de Durango si

., Durango si
i 2h-@

Desde hace 70 afos el voto de la mujer a sido parte
fundamental para una sociedad mas fuerte () ... Ver mas

Desde hace

170 anos]

Las mujeres podemos elegir
aquienes nos representan

(‘:

15

dura ngo 5| Siguiendo v Enviarmensaje 18 vee

10 publicacienes 16 sequidores 29 sequidos

Dirango si

Conservar la seguridad permanente la salud, |a transparencia y el desarrollo ecenémico en
Durangomx

@ www.durangosi.org + 1

Le sigue veronicafrag

8 PUBLICACIONES & REELS @ ETIQUETADAS
- {SABESQUEES LAS JUVENTUDES EN MEXICO
70 anos| LA VIOLENCIA POLITICA

CONTRALAS MUJERES

Lss mujeres podemos elsgir
aquienes nos representan

EN RAZON DE GENERQ
S
kg ={Ista nominal
B on

La Vicdencia Politica contr = ", -\
o votan 1" 4w 26 g0 o
Génaro o3 cualquer n TR %)
it g e personas ovenes
ot s
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istar mas
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{SE PARTE DE ' M >
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Conoce ms en
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UNETECOMG.

OBSERVADOR/A
ELECTORAL

W sh partedsl
ProcesoElectoral
Concurrente 2023-2024

Las personas can
| DISCAPACIDAD'
Tenemos derecho arecibir

un trato digno al emitir
nuestro voto

Tuvoto esimportante

{Participal

Més informacién en:
www.lne.ﬂ’y
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